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'.“ H ‘ Legal Outreach
~ Working for Equal Justice in the API Communit

Apoyo a las comunidades de inmigrantes a medida de la crisis de COVID-19

APILEGAL OUTREACH PROYECTO DE ANTI-TRATA DE PERSONAS

se forma en
2001, un poco después de la promulgacion de la Ley Federal de Proteccidn de
Victimas de Trata (TVPA). La TVPA, que trata la trata de personas como un
delito grave y brinda proteccion legal a las victimas, ha permitido a APILO

brindar una defensa integral de servicios legales y sociales para las victimas

ANTI-TRAFFICKING ; )
COLLABORAT|VE detrata que residen en el Area de la Bahia. EI Proyecto contra la trata de

OF THE BAY AREA  personas de APILO desempend un papel fundamental en la aprobacion de la
AB22, la Ley de proteccidon de victimas de la trata de personas de California
(CTVPA).

e Muchas personas malinterpretan que trata de personas es solo trafico sexual y
solo le sucede a mujeres y ninas.

e Sin embargo, los estudios muestran que la trata laboral es mucho més
frecuente que la trata sexual. La trata puede ocurrir en cualquier industria y a
personas de cualquier género, edad y nacionalidad.

e Las trabajadoras sexuales adultas consensuadas pueden participar

voluntariamente en relaciones sexuales comerciales sin ninguna presencia de
fuerza, fraude o coercion. Esto no es trata de personas.

‘ ' Ras e Las victimas de trata de personas se enfrentan a circunstancias mas
. peligrosas debido a la inestabilidad econémica que afecta directamente la
N

seguridad alimentaria y de la vivienda.
e EICOVID-19 estd obligando a las victimas vulnerables a permanecer en

situaciones aisladas y de explotacién y les impide buscar ayuda y obtener
informacion y recursos.

e APILO contintGa brindando defensa legal a las victimas de trata de personas
evaluando cuidadosamente cada caso y brindando alivio de inmigracion
mediante la presentacion de solicitudes de la visa T, defensa de victimas y
testigos y reunificacion familiar, entre otros servicios.

e APILO trabaja en asociacidn con Asian Women's Shelter, Ruby's Place,
International Rescue Committee y otras organizaciones para proporcionar
servicios sociales integrales para apoyar el camino de las victimas hacia la
autosuficiencia.



APILO ESTA TRABAJANDO PARA PROTEGER A NUESTROS ANCIANOS VULNERABLES
2’ [ DURANTE COVID-19

e Debido a las 6rdenes actuales de refugio en el hogar, las personas mayores tienen un mayor riesgo
de sufrir abuso de ancianos y aislamiento social.

e El abuso de ancianos puede incluir abuso fisico, abuso emocional, abuso financiero, abandono,
aislamiento, secuestro, privacion de bienes / servicios u otro tratamiento que resulte en dano
fisico o mental, dolor o sufrimiento.

e APILO ha estado realizando controles de bienestar con personas mayores para proporcionar
contacto humano, asegurar que tengan suministros adecuados y detectar signos tempranos de
abuso de ancianos, y le animamos a los seres queridos y otras agencias a hacer lo mismo.

Para responder al creciente nimero de casos de
abuso de personas mayores, APILO establecit¢ La
Fuerza de Trabajo contra el Abuso de Ancianos de
APl en el ano 2000, que consta de representantes

APILO's Collaboration de comunidades de alto nivel, agencias

with API Elder Abuse gubernamentales, organizaciones comunitarias y

Task Force organizaciones de servicios legales. El Grupo de La

Fuerza de Trabajo contra el Abuso de Ancianos de
APl se reune trimestralmente para analizar y
compartir los problemas de la comunidad y las
mejores practicas para atender a personas mayores

ED CATION y adultos con discapacidades que son vulnerables.
UTREACH
& ENGAGEMENT La Fuerza de Trabajo contra el Abuso de Ancianos

de APl se fundo6 para abordar los problemas Gnicos
que afectan a los islefios del Pacifico Asiatico y
otras personas mayores inmigrantes, incluyendo
las diferencias culturales, las barreras del idioma

y las diferencias generacionales.



STOP AAPI HATE

ASPCON

ASIAN PACIFIC POLICY & PLANNING COUNCIL

e Ennuestra dltima reunion el 5 de Mayo de ~ Aspectos destacados del estudio:
2020,La Fuerza de Trabajo contra el Abuso ~ ® Lasmujeres de AAPI tienen 2.5 veces mas
de Ancianos de API discutié los crecientes probabilidades de ser atacadas que los hombres
, . . de AAPI.
crimenes de odio relacionados con COVID-

L. . e E19% de los encuestados son personas mayores
19 contra los asiaticos estadounidenses y o :
» 5 de AAPI, cuyos familiares a menudo informaron
Pacifico Islenos.

estos incidentes en su nombre.

* Bianca Mabute-Louie, investigadora del Consejos de seguridad:
Centro de informes STOP AAPI HATE y e Desescalar la situacion
Gerente de proyectos juveniles de APILO, * Evite viajar solo si es posible
compartio los hallazgos de la investigacion ¢ Este cerca de personas que puedan intervenir
actual del estudio, donde informar (mientras mantiene el distanciamiento social
. . . * Recursos
incidentes motivados porsesgosy o Detener el Centro de Informes de Odio de AAPI:
consejos de intervencion de seguridad. https://stopaapihate.org/
e |lame a API Legal Outreach para cualquier = Envie informes de incidentes en diferentes
. idiomas
problema relacionado con personas

i i = |nformesy comunicados de prensa sobre datos de
mayores y adultos con discapacidades. encuestas

o Oficina del Fiscal de Distrito de San Francisco - Linea
Directa de Crimenes de Odio 415-551-9595

= Brindan apoyo en mandarin, cantonés, vietnamita,
camboyano, espanol y otros idiomas.

' APILO se solidariza con el movimiento Black

B l A c K ’ Lives Matter. Debemos enfrentar el racismo
~ ' anti-negro y todas las demas formas de

l I v E s ' discriminacion dentro de nuestras propias

comunidades y en toda nuestra sociedad.

Aplaudimos a todos los jovenes de color y
WWW.APILEGALOUTREACH.ORG | (415) 567-6255 | (510)251-2846 | (209) 466-0721

aliados por su liderazgo en el avance del
movimiento de justicia racial en el pais.


https://stopaapihate.org/
www.apilegaloutreach.org

